Bulletin d’inscription
ala Journée d’Etude
« Ethique et gestion des ressources humaines »

VENDREDI 27 JANVIER 2012

Journée d’étude réservée aux adhérents
Adhésion possible sur place
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Code Postal ........cooevvvviiiiieeeieeeee Ville oo,
TElL e Télécopie .........ooecvvvvvveeenennn.
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Participation au repas oui O non [J

A retourner avant le lundi 16 janvier 2012 a
ADRHESS

Direction du CHS de Gentilly « Fondation Vallée »
7 rue Benserade — 94257 Gentilly Cedex

RHess am

JOURNEE D’ETUDE DE
L’ADRHESS

[ _Ethique et GRH |

Salle "Cap Conférence", GMF
148 Rue Anatole France
Levallois-Perret 92300
(acces M° Ligne 3 Pont de Levallois)

Vendredi 27 janvier 2012




PROGRAMME DE LA JOURNEE

09h15: Accueil des participants
09h45 : Ouverture par un représentant de la GMF

10h00 : Introduction de la journée par Jean-Marie BARBOT, Directeur
du CHS de Gentilly « Fondation Vallée », Président de
'ADRHESS

10h15: Ethique appliquée a la gestion des Ressources Humaines :
approche théorique
Samuel MERCIER : Professeur en Sciences de Gestion,
Université de Bourgogne

11h00: Ethique appliquée a la Gestion des Ressources Humaines
en établissements de santé : Table ronde

Modérateur : Eric MOUTON, codirigeant fondateur de la
Société Ethique et mobilisation

Avec la participation de :
Florence GRUAT, Cadre supérieur de santé, adjointe a la
Coordinatrice des soins, CHS Théophile Roussel a Montesson,
Sophie LEONFORTE, Directeur des Ressources Humaines, CH Le
Vinatier a Bron
André LUCAS, Professeur en gestion des ressources humaines,
EHESP
Samuel MERCIER, Professeur en Sciences de Gestion, Université
de Bourgogne
Dominlque CIGAN, Directeur des Ressources Humaines, EPS
Maison Blanche

12h45: Conclusion par Michel DOGUE, Directeur du CHS Théophile
Roussel a Montesson, Vice-Président de I'Adrhess

Déjeuner 13h — 14h30

14h45: Assemblée générale de TADRHESS

16h00 : Conseil d’administration

La gestion des ressources humaines est une fonction
essentielle  dans les  établissements de  Santé.
Fonction de plus en plus partagee, elle est aussi confrontée
a des contraintes de plus en plus prégnantes, financiéres,
démographiques, organisationnelles, alors que pour autant
la permanence des soins ne peut étre remise en cause.

Ces contraintes multiples peuvent amener les
personnes qui y sont confrontées a se poser des questions
d’ordre éthique : ethique personnelle, éthique des soins,
éthique collective....

L’ADRHESS a donc choisi ce theme pour sa journée
d’étude 2012, le 27 janvier. Elle remercie la GMF, qui
partage aussi ces interrogations, de 1’accueillir dans ses
locaux

Vous trouverez, ci-joint, le programme de cette
journée ainsi qu’un bulletin d’inscription.
Comme a I’accoutumée, la journée d’étude sera suivie de
I’assemblée générale statutaire de I’ Adrhess.

Au plaisir de vous retrouver le 27 Janvier

Le Président de
I’ADRHESS

Jean-Marie BARBOT




